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▪ D’intervenir en toute sécurité sur une 
situation dangereuse sur son lieu de 
travail, en mettant ses connaissances 
en pratique pour la prévention des 
risques professionnelles

▪ D’intervenir efficacement face à une 
situation d’accident du travail en portant 
secours à la ou les victime(s)

SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL (SST)

Participants : 
▪ Tout public

Prérequis : 
▪ Aucun

Durée / Rythme :  
2 jours / 14h

Contact :
contact@envoll.fr
04 42 92 29 72

Accessibilité :
https://envoll.fr/qui-sommes-nous/

Tarif Inter : 
260€ net de taxe par personne

Tarif Intra : 
Nous consulter

Délai d’accès : 
D’une semaine à 2 mois, selon le type 
de financement

Suivi et Evaluation : 
Suivre l’intégralité de la journée de 
formation 
Remplir les critères d’évaluation 
continue de la grille INRS 
favorablement

Méthodes : 

▪ Formation en inter- entreprise 
(possibilité en  intra-entreprise)

▪ Formation en Présentiel
▪ Association de théorie et de 

technique : échanges entre 
le formateur et les 
participants

▪ Apprentissage des 
conduites à tenir et des 
gestes face aux différentes 
situations de la partie à 
secourir

▪ Démonstrations par le 
formateur (DCJ, DTR miroir)

▪ Mise en situation, quizz, 
vrai/faux 

▪ Mise en situation, exercice, 
travail de groupe…

Accueil et Présentation

➢ Tour de table

▪ Se présenter (secteur, poste de travail, contraintes et risques 
professionnels connus) 

▪ Retour d’expériences éventuelles rencontrées sur le lieu de travail 
▪ Les attentes de la formation 

I - Être capable de mettre en application ses compétences de SST au service de 
la prévention des risques professionnels dans l’entreprise 

A partir de définitions, photos, quizz ou de situations de travails dangereux, le SST 
utilisera ses compétences dans la prévention des risques professionnels

➢ Comprendre son rôle dans l’organisation de la prévention de l’entreprise 

▪ Appréhender des notions de bases en matière de prévention (différence 
entre un accident du travail, une maladie professionnelle, en comprendre 
les enjeux…)

▪ Comprendre et savoir décrire le mécanisme d’apparition d’un dommage
▪ Connaître et identifier les différents acteurs de prévention interne et 

externe à l’entreprise

➢ Repérer des situations dangereuses dans son environnement de travail

▪ Participer à la mise en œuvre d’action de prévention dans son entreprise 
▪ Définir des actions de prévention permettant d’éviter ou limiter des 

atteintes à la santé en connaissant les principes généraux de prévention
▪ Effectuer les remontées d’informations en utilisant les moyens mis en 

œuvre dans l’entreprise (procédure interne, fiche de remontée 
d’information, …)

II - Être capable d’intervenir face à une situation d’accident du travail

➢ Situer le rôle du SST lors de son intervention dans et en dehors de son travail 

▪ Appréhender le cadre juridique dans le champ d’intervention du SST
▪ Comprendre les limites d’intervention du SST dans l’entreprise
▪ Savoir articuler son action avec les autres intervenants

➢ Réaliser une protection adaptée

➢ Examiner la ou (les) victime(s) en recherchant des signes que la vie de la ou (les) 
victime(s) est (sont) menacées

Objectifs :
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➢ Faire alerter ou alerter en tenant compte de l’organisation des secours dans 
l’entreprise

➢ Secourir face à une victime qui 

▪ Saigne abondamment
▪ S’étouffe
▪ Répond et se plaint d’un malaise, d’une brûlure, d’une douleur 

empêchant certains mouvements, d’une plaie
▪ La victime ne répond pas mais elle respire
▪ La victime ne répond pas et ne respire pas

➢ A partir d’une situation d’accident (Exercice), le SST devra savoir 

▪ Observer la situation d’accident mise en place
▪ Analyser, examiner pour utiliser la conduite à tenir appropriée
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