Renforcer son autonomie dans les principales Parler du weekend, famille, activités du temps

situations professionnelles méme complexes libre

Etre capable de mener a bien un entretien préparé Décrire de fagon détaillée et donner des

Etre capable d’apporter une information concréte informations factuelles sur des sujets simples
limitée au cours d’un entretien Présenter sa fonction au sein de I’entreprise
Demander et donner des directions détaillées pour Ecrire un e-mail simple

le transport Prendre un message sur des demandes de
Donner la permission et faire des suggestions renseignements

Un Test de positionnement effectué avant le démarrage de la formation
détermine le niveau du stagiaire

La formule se compose de :

» 20 heures de formation en face a face permettant un apprentissage basé sur les
échanges et conversations et des exercices ciblés aux besoins du stagiaire

» Passage a distance de la Certification Bright Language en fin de formation

Programme Indicatif
1- Améliorer sa communication orale en langue Anglaise

= Prononciation

= Fluidité

= Spontanéité

= Adaptation a différentes situations

2- Révision des structures grammaticales et lexicales essentielles de la
langue en insistant particulierement sur la création d'automatismes a I'oral

= Les principaux temps (présent, passé, futur)

= |esverbes de modalité

= Les pronoms personnels, possessifs, relatifs et indéfinis

= |'usage des prépositions et des adverbes

= |esverbes fréquents avec un complément prépositionnel
= Lasyntaxe de la phrase anglaise

= Accueillir en face-a-face et au téléphone

Les discussions se feront autour de sujets professionnels et quotidiens variés
(Opinions et sujets d’actualités, donner des consignes et directives, intervenir
en réunion, se déplacer : prendre les transports en commun, aller au
restaurant, s’orienter, ...)

Contact :

contact@envoll.fr
0442922972

ENVOLL Conseil & Formation, 140 Avenue du 12 Juillet 1998, Les Carrés de Lenfant Bat. E, 13290 Aix-en-Provence
04 4292 29 72 - contact@envoll.fr - www.envoll.fr - © 2023 Tous droits réservés



mailto:contact@envoll.fr
http://www.envoll.fr/
mailto:contact@envoll.fr
https://envoll.fr/qui-sommes-nous/

	Diapositive 1

